POLITICA AZIENDALE ﬁﬂattgrg



AMBIENTALE E SALUTE SICUREZZA SUL LAVORO

TRATTER ENGINEERING GMBH si e affermata come
un'azienda di medie dimensioni, attiva a livello glo-
bale nel settore della lavorazione delle materie plas-
tiche, ponendo particolare attenzione a competenzs,
qualita e innovazione. Il codice di condotta azien-
dale enfatizza il rispetto delle normative di legge,
degli standard etici e dei principi aziendali. | vantaggi
competitivi vengono persequiti esclusivamente at-
traverso competenza, qualits e innovazione, senza
pratiche illegali o non etiche. Il management si as-
sume la responsabilita personale dell'attuazione di
questa politica, che si applica a tutte le sedi in tutto
il mondo. Tratter Engineering GmbH incoraggia inol-
tre i partner commerciali a persequire principi simili
al fine di promuovere future relazioni commerciali.
Il Sistema di Gestione Ambientale, integrato con ele-
menti SSL, & stato concepito come fattore di integ-
razione di processi, ma anche e soprattutto come
fattore di crescita delle risorse umane e strutturali.
Esso non viene visto come un insieme burocratico di
regole ed adempimenti, ma come uno strumento di
gestione del rischio e di miglioramento delle presta-
zioni ambientali, anche in ottica di sostenibilita.

L'azienda e pienamente consapevole che una re-
sponsabile strategia rivolta alle problematiche am-
bientali e di sicurezza derivanti dalle proprie attivi-
ta risulta essere essenziale per il proprio successo
e per la soddisfazione dei propri clienti e comporti
un significativo beneficio per tutte le parti interessa-
te, soddisfacendo le attese di miglioramento relative
al contesto in cui I'azienda opera; il miglioramento
continuo delle proprie performance in materia am-
bientale e di sicurezza conduce anche a significativi
vantaggi commerciali ed economici. Ci si impegna
pertanto a perseguire una politica di continuo mig-
lioramento delle proprie performance ambientali ed
in materia di sicurezza sul lavoro, eliminando o ri-
ducendo al minimo, ove tecnicamente possibile ed
economicamente sostenibile, ogni rischio derivante
dalle proprie attivita.

Per noi la sostenibilita non e quindi solo una ques-
tione sociale; non & solo un obbligo aziendale, ma
anche una grande opportunita che siamo felici di
cogliere. E una convinzione che non solo rafforza la
nostra azienda, ma fornisce anche un prezioso con-
tributo alla conservazione in tempi di cambiamento
climatico, la ricerca di una maggiore sostenibilita non
e piu un'opzione facoltativa per le medie imprese,
ma un obbligo.

In Tratter Engineering, ci consideriamo vincolati sia
dai requisiti di legge che dalle nostre linee guida am-
bientali, dalle linee guida sulla salute e sicurezza sul

lavoro e dai codici di condotta aziendali.

Puntiamo a raggiungere i nostri ambiziosi obietti-
vi attraverso un cambiamento organico che parte
dall'interno della nostra azienda. In particolare, nei
prossimi anni, ci impegneremo a ridurre significati-
vamente le emissioni di CO2 presso la nostra sede
di Bolzano.

Siamo consapevoli dell'impatto dei nostri prodotti
e servizi sui clienti, sulla societa e sull'ambiente e,
pertanto, adottiamo una politica di responsabilita di
prodotto completa.

Per rafforzare ulteriormente la propria gestione della
sostenibilita, Tratter Engineering integra gli standard
di rendicontazione ESG nelle proprie pratiche azien-
dali. Cio include la raccolta e la rendicontazione pe-
riodica di indicatori ambientali, sociali e di governan-
ce (ESG) per garantire trasparenza e responsabilita
nei confronti dei propri stakeholder.

Durante la fase di sviluppo, ci concentriamo su mate-
riali sostenibili e rigorosi standard qualitativi. In fase
di produzione, ottimizziamo I'efficienza delle risorse
e riduciamo gli sprechi.

Ci impegniamo inoltre a favore dell’economia cir-
colare per promuovere il riciclo e lo smaltimento
ecocompatibili. La nostra responsabilita di prodotto
e parte integrante della nostra cultura aziendale e
riflette il nostro impegno per Ia sostenibilita, la si-
curezza e la soddisfazione del cliente. Collaboriamo
3 stretto contatto con i nostri partner per sviluppare
strategie efficienti di smaltimento e riutilizzo.

Ci impegniamo attivamente per aumentare costan-
temente la quota di fonti energetiche rinnovabili. At-
tualmente, |a nostra filiale di Bolzano si rifornisce al
100% di energia elettrica verde.

Ridurre le emissioni di CO2 & fondamentale per con-
trastare il cambiamento climatico. In Tratter Engi-
neering, siamo fortemente impegnati a ridurre al
minimo queste emissioni. Nell'ambito del nostro
sistema integrato di gestione ambientale, i consumi
energetici e le emissioni vengono costantemente re-
gistrati e monitorati.

Ci impegniamo per un uso sostenibile delle risorse,
per garantire che siano disponibili nella stessa qualita
e quantita per le generazioni future.

Utilizziamo solo prodotti chimici conformi alle diret-
tive e ai regolamenti europei (ad esempio, REACH
e RoHS) per tutelare la salute e I'ambiente. Nella

produzione non utilizzisamo sostanze cancerogene o
mutagene e i nostri prodotti sono privi dei cosiddetti
~minerali provenienti da zone di conflitto".

Tratter Engineering dispone di un sistema di gestione
dei rifiuti che include la separazione, il riutilizzo, il
riciclo e il corretto smaltimento. Le sostanze chimi-
che in eccesso vengono smaltite / riciclate in modo
professionale.

Puntiamo costantemente sul riutilizzo dei granuli nel
nostro processo produttivo per ridurre I'impiego di
materie prime vergini e minimizzare gli sprechi. At-
traverso questa misura, contribuiamo attivamente
alla conservazione delle risorse e alla riduzione delle
emissioni di CO2.

Guardando al futuro, Tratter Engineering prevede di
definire e attuare una strateqia di decarbonizzazio-
ne completa nel 2024, con l'obiettivo di ridurre le
emissioni di CO2 lungo I'intera catena di fornitura e
del valore.

Sulla base di questi dati, vengono sviluppate azioni
mirate per ridurre al minimo il consumo di risorse.
Questa strategia include misure come il passaggio
alle energie rinnovabili, I'ottimizzazione dei processi
produttivi, I'implementazione di misure di riciclaggio,
Ia riduzione dei materiali di imballaggio e il passag-
gio a tecnologie ad alta efficienza energetica / basso
consumo energetico per ridurre al minimo le emis-
sioni di gas serra.

Tali azioni, che costituiscono il quadro di riferimento
per stabilire e riesaminare gli specifici Obiettivi per
I’Ambiente, saranno persequite con volonta impren-
ditoriale, resa attuabile mettendo a disposizione le
necessarie risorse umane e tecnologiche.

L'attuazione della presente Politica Integrata e in-
teramente riservata alla Direzione aziendale che per
tale azione si avvale del supporto del Responsabile
del Sistema di Gestione Aziendale (RSGI).

Bolzano, il 06/03/2026
La Direzoione
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